
 

◇ 所 長 挨 拶 ◇ 

 

ユーザーの需要よりも企業の都合を優先して作ったり売ったり、 

新サービスを発創して提供する。 

こんな従来の経営手法は見捨てられ、後退して「時代と心中」しています。 

新時代の経営は、ここに注目して、ユーザーにぴたりの「新需要の開発」

その為の「発創力豊かな人材集団」を目指して“世界に生残る労務管理”

が不可欠です。 

山根事務所は、必ずお役に立つために常にベストを尽くしています。 
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